
CRUSCOTTI ELEVATE QUALIFICAZIONI

Nr. Indicatore Peso Tipologia
Unità di

misura

Dato

2023

Dato

2024

Livello di 

tolleranza

Target

2024
% Realizzazione 

Obiettivo 

Strategico

11
Predisposizione della mappatura delle 

competenze del personale camerale

Predisposizione della mappatura delle competenze del 

personale camerale
50% 60% 90% Output Data - 30/12/24 0 31/12/24 100%

12

Predisposizione della metodologia per 

l’analisi, la valutazione, la graduazione, il 

conferimento e la revoca delle elevate 

qualificazioni

Predisposizione della metodologia per l’analisi, la valutazione, 

la graduazione, il conferimento e la revoca delle elevate 

qualificazioni

50% 60% 90% Output Data - 30/12/24 0 31/12/24 100%

100% 60% 90% Totale 100%

Obiettivi individuali 100%

Obiettivo 

Strategico

7  Gestione del Registro Imprese
Gestione delle comunicazioni TE scartate dalla corsia 

preferenziale di evasione automatica
50% 60% 90% Output Valore assoluto - 919 - 500 100%

8 Riclassificazione codici ATECO 2025

Partecipazione ai lavori del gruppo intercamerale per la 

definizione della tabella di conversione della codifica ATECO 

2007-2022 in ATECO 2025

50% 60% 90% Output Data - 27/12/24 0 31/12/24 100%

100% 60% 90% Totale 100%

Obiettivi individuali 100%

Obiettivo 

Strategico

7 Presentazione dei bandi camerali Nr. webinar di presentazione bandi 100% 60% 90% Output Valore assoluto 2 6 - 2 100%

50% 36% 45% Totale 50%

Obiettivo 

Strategico

9 Gestione della convenzione con FSU Rinnovo convenzione FSU 100% 60% 90% Output Data - 27/02/24 0 30/06/24 100%

50% 36% 45% Totale 50%

Obiettivi individuali 100%

Obiettivo 

Strategico

9
Avvio, impostazione e implementazione del 

nuovo programma dichiarativi

Predisposizione invio dichiarazione dei redditi nei termini di 

legge
100% 60% 90% Qualità Data - 13/11/24 0 31/12/24 100%

100% 60% 90% Totale 100%

Obiettivi individuali 100%

EQ - SERVIZIO 7: RISORSE FINANZIARIE

032.04 - Efficienza interna e ottimizzazione delle risorse

172

EQ - SERVIZIO 5: ORIENTAMENTO E PROMOZIONE ECONOMICA

011.01 - Transizione digitale ed ecologica, internazionalizzazione delle imprese

170

011.02 - Attrattività ed inclusività dei territori

171

167

EQ - SERVIZIO 3: REGISTRO IMPRESE

012.03 - Semplificazione, tutela e regolazione del mercato

168

169

Algoritmo di calcolo
Range di 

valutazione

EQ - SERVIZIO 2: RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI

032.06 - Sviluppo professionale e motivazionale delle risorse umane

166


