PROGRAMMA ATTIVITA’ 2019

COMITATO IMPRENDITORIA FEMMINILE
All. 1 al verbale del 10 aprile 2019
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PROGRAMMA ATTIVITA’ 2019

Definizione condizioni agevolate di accesso al credito per imprese femminili. Convenzione con
Cassa Rurale ed artigiana valida fino a dicembre 2019 su tutte le filiali della provincia (da gennaio a
marzo 2019).
Da marzo a settembre 2019:

1. Incontri formativi sul credito (realizzato il 12 € 19 marzo 2019)

Incontri sul credito in collaborazione con Cassa Rurale ed Artigiana di Brendola — serate
informative sul sistema bancario e assicurativo. Ripetizione dei due moduli in provincia di Vicenza
— da programmare entro settembre 2019.

2. Progetto Adapt in partnership con CPV (la Camera di Commercio ¢ partner di rete)

I progetto ADAPT si inserisce nel Programma Operativo Regionale FSE 2014- 2020 ed ¢ stato
approvato dalla Regione Veneto con DGR 1311/2018 1l progetto, rivolto a donne disoccupate,
inoccupate, inattive con priorita per le over 30, offre percorsi finalizzati a sostenere 1’occupabilita,
in un sistema economico imprenditoriale che deve elaborare nuovi modelli di organizzazione del
lavoro e stare al passo con le trasformazioni digitali. Si tratta di percorsi volti a favorire
I’autoimprenditorialita e a facilitare il reinserimento lavorativo.

Coinvolgimento del Comitato in:

Attivita di mentoring di 2 ore per un totale di 24 ore per le frequentanti i corsi modulari
(ciascun modulo di 40 ore rivolti a donne disoccupate, inoccupate, inattive. Tema dei moduli "Le
competenze professionali, digitali e imprenditive per il lavoro™).

Partecipazione ad eventi correlati. In particolare il progetto prevede, accanto alle attivita di
formazione, di orientamento ed assistenza individuale anche sul business plan, le seguenti azioni:

Interventi di animazione territoriale denominati “DONNE IN UN’ECONOMIA IN
TRASFORMAZIONE - eventi moltiplicatori STEM in ROSA” destinati a gruppi misti di donne
(occupate e disoccupate). Si tratta di due seminari sui temi dell’innovazione dove in particolare
verranno trattati il divario digitale di genere, I’innovation design thinking, lo smart working e il
diversity management. I due interventi collocati temporalmente uno all’inizio del progetto ed uno al
termine (fine Aprile 2020) andranno coordinati a livello territoriale con la Regione Veneto, e
saranno della durata di 8 ore ciascuno con il coinvolgimento di almeno 20 beneficiarie ad evento.

1° Evento previsto dal Progetto Adapt, in forma seminariale, dal titolo : DONNE IN
UN’ECONOMIA IN TRASFORMAZIONE (5 giugno —intera giornata)

2° Evento Progetto Adapt — “steam in rosa” — titolo e data in fase di definizione

1. Tour imprenditoria — convegno sul tema: il digitale nelle imprese, scenari futuri
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3. Stesura bando premio di conciliazione per evento Omaggio al lavoro e al progresso

economico (luglio 2019)

Incontri Comitato per esame delle candidature Bando premio conciliazione tempi di vita e di

lavoro (ottobre 2019).

Consegna Premio conciliazione vita e lavoro nell’ambito della manifestazione Omaggio al

Lavoro e progresso economico (novembre 2019).

Letto, approvato e sottoscritto il 10 aprile 2019
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