
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI CATEGORIA “C” -
POSIZIONE ECONOMICA C1 - DI CUI N. 1 RISERVATO AI MILITARI
VOLONTARI CONGEDATI SENZA DEMERITO

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA D’ESAME ORALE

Il colloquio dovrà accertare:

● chiarezza espositiva e capacità di sintesi

● completezza e legittimità in tutti gli argomenti

● congruità della trattazione rispetto alla domanda posta

La valutazione verrà effettuata rispettando questa tabella:

Voto Giudizio sintetico

30 Il candidato dimostra un ottimo grado di conoscenza della materia e del quadro
normativo di riferimento, un’ottima chiarezza espositiva e capacità di sintesi ed un
elevato grado di congruità della trattazione a sostegno delle argomentazioni svolte

27-29 Il candidato dimostra un elevato grado di conoscenza della materia e del quadro
normativo di riferimento, una elevata chiarezza espositiva e capacità di sintesi ed un
buon grado di congruità della trattazione a sostegno delle argomentazioni svolte

24-26 Il candidato dimostra un buon grado di conoscenza della materia e del quadro
normativo di riferimento, una buona chiarezza espositiva e capacità di sintesi ed un
buon grado di congruità della trattazione a sostegno delle argomentazioni svolte

21-23 Il candidato dimostra un grado sufficiente di conoscenza della materia e del quadro
normativo di riferimento, una chiarezza espositiva e capacità di sintesi sufficienti,
così come anche il grado di congruità della trattazione a sostegno delle
argomentazioni svolte



meno di 21 Il candidato dimostra un grado insufficiente di conoscenza della materia e del quadro
normativo di riferimento, scarsa chiarezza espositiva e capacità di sintesi ed un
insufficiente grado di congruità della trattazione a sostegno delle argomentazioni
svolte

Per le prove di informatica e di lingua inglese la Commissione valuterà l’idoneità del candidato.

La prova orale si intende superata con un punteggio minimo di 21/30.


