10

11

12

13

14

15

16

17

18

11/01/2022

13/01/2022

13/01/2022

14/01/2022

14/01/2022

17/01/2022

17/01/2022

18/01/2022

21/01/2022

25/01/2022

27/01/2022

28/01/2022

28/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

01/02/2022

04/02/2022

11/02/2022

CAMERA DI COMMERCIO DI VICENZA

Determinazioni Segretario Generale 1° semestre 2022

CONFERIMENTO DELL’INCARICO PER L’ESERCIZIO DELLA FUNZIONE DI ASSISTENTE AL SERVIZIO METRICO AL DR. ANTONIO ROSSOMANDO
NOMINA DEI RESPONSABILI DELLE UNITA' OPERATIVE ALL'INTERNO DELL’AREA FUNZIONI DI STAFF

DELEGA DELLE FUNZIONI DI IRROGAZIONE DELLE SANZIONI AMMINISTRATIVE TRIBUTARIE PER IL DIRITTO ANNUALE.

RICHIESTA DI CONGEDO PER EVENTI E CAUSE PARTICOLARI Al SENSI DELL’ART. 42 — COMMA 5 — DEL D.LGS. 26.03.2001 N. 151

PROROGA INCARICO DI PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE AL DR. PIER ANDREA ZAFFONI

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A N. 3 POSTI IN PROVA NELLA CATEGORIA C — POSIZIONE ECONOMICA C1 — PROFILO PROFESSIONALE “ASSISTENTE Al SERVIZI
AMMINISTRATIVO-PROMOZIONALI” A TEMPO PIENO E INDETERMINATO: NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 2 POSTI IN PROVA NELLA CATEGORIA D — POSIZIONE ECONOMICA D1 — PROFILO PROFESSIONALE “ESPERTO Al SERVIZI
AMMINISTRATIVI” A TEMPO PIENO E INDETERMINATO: NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

VARIAZIONE DI BUDGET N. 1 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 2 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

LIQUIDAZIONE DELL'INDENNITA DI ANZIANITA PER COLLOCAMENTO IN PENSIONE ANTICIPATA

RINNOVO ABBONAMENTI A QUOTIDIANI E PERIODICI PER L'ANNO 2022.

VARIAZIONE DI BUDGET N. 3 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE ORIZZONTALE IN DEROGA AL CONTINGENTE DEL 25% PER CATEGORIA
TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE PER LA CATEGORIA C

TRASFORMAZIONE DELLA PERCENTUALE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE IN ESSERE DAL 80% AL 50%

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 4 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

RICHIESTA DI CONGEDO PER EVENTI E CAUSE PARTICOLARI Al SENSI DELL'ART. 42 COMMA 5 DEL D.LGS. 26.03.2001 N. 151



19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

11/02/2022

15/02/2022

18/02/2022

23/02/2022

24/02/2022

28/02/2022

28/02/2022

08/03/2022

08/03/2022

09/03/2022

11/03/2022

16/03/2022

28/03/2022

28/03/2022

28/03/2022

31/03/2022

31/03/2022

13/04/2022

14/04/2022

06/05/2022

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO PC PORTATILI DA UTILIZZARE PER LE PROVE SCRITTE DEL CONCORSO PUBBLICO

DOMANDA DI DISCARICO DELLA CARTELLA ESATTORIALE N. 122 2020 00046681 88/001: ACCOGLIMENTO

SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI PER L'ANNO 2021, APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE CAMERALE AL CORSO DI FORMAZIONE ON LINE «POTERI MAGICI AL FRONT OFFICE» IN PROGRAMMA NEL MESE DI MARZO 2022

LINEE GUIDA DEGLI ESAMI PER AGENTI D'AFFARI IN MEDIAZIONE: AGGIORNAMENTO

COLLOCAMENTO IN ASPETTATIVA PER MOTIVI PERSONALI E FAMILIARI

SUPPORTO DELL'AZIENDA SPECIALE MADE IN VICENZA - AREA INNOVAZIONE E PROGETTI SPECIALI ALL'ATTIVITA DI RILASCIO DELLA FIRMA DIGITALE E DELLO SPID.

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 2 POSTI IN PROVA NELLA CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA D1 PROFILO PROFESSIONALE ESPERTO Al SERVIZI
AMMINISTRATIVI ATEMPO PIENO E INDETERMINATO: PROVVEDIMENTO DI ESCLUSIONE

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 3 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELLA CATEGORIA C POSIZIONE ECONOMICA C1 PROFILO PROFESSIONALE DI
a€0eASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI-PROMOZIONALI: PROVVEDIMENTO DI ESCLUSIONE

VARIAZIONE DI BUDGET N. 5 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 6 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

AFFIDAMENTO INCARICO DI CAPO SERVIZIO DEL SERVIZIO RISORSE STRUMENTALI, COMUNICAZIONE, ACCOGLIENZA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 2 POSTI IN PROVA NELLA CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA D1 PROFILO PROFESSIONALE ESPERTO Al SERVIZI
AMMINISTRATIVI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO: NOMINA MEMBRI AGGIUNTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A N. 3 POSTI IN PROVA NELLA CATEGORIA C POSIZIONE ECONOMICA C1 PROFILO PROFESSIONALE ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVO-

PROMOZIONALI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO:NOMINA MEMBRI AGGIUNTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
COLLOCAMENTO IN ASPETTATIVA SINDACALE NON RETRIBUITA, Al SENSI DELL'ART. 31 DELLA LEGGE 20 MAGGIO 1970, N. 300

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 2 POSTI IN PROVA NELLA CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA D1 PROFILO PROFESSIONALE a€ceESPERTO Al SERVIZI
AMMINISTRATIVI ATEMPO PIENO E INDETERMINATO: NOMINA MEMBRI AGGIUNTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

RICHIESTA DI CONGEDO PER EVENTI E CAUSE PARTICOLARI Al SENSI DELL'ART. 42 COMMA 5 DEL D.LGS. 26.03.2001 N. 151

VARIAZIONE DI BUDGET N. 7 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 8 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 9 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022
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44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

10/05/2022

12/05/2022

17/05/2022

18/05/2022

18/05/2022

25/05/2022

25/05/2022

25/05/2022

30/05/2022

06/06/2022

06/06/2022

09/06/2022

10/06/2022

10/06/2022

22/06/2022

23/06/2022

23/06/2022

24/06/2022

27/06/2022

29/06/2022

CONVENZIONE CON INFOCAMERE PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONSERVAZIONE A NORMA DEI DOCUMENTI E APPROVAZIONE MANUALE DI CONSERVAZIONE
VARIAZIONE DI BUDGET N. 10 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 11 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 2 POSTI NELLA CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1 - PROFILO PROFESSIONALE DI "ESPERTO Al SERVIZI
AMMINISTRATIVI" A TEMPO PIENO E INDETERMINATO: APPROVAZIONE GRADUATORIA E ATTI CONSEGUENTI

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A N. 3 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELLA CATEGORIA C POSIZIONE ECONOMICA C1 PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE Al
SERVIZI AMMINISTRATIVI-PROMOZIONALIEAPPROVAZIONE GRADUATORIA E ATTI CONSEGUENTI

AUTORIZZAZIONE ALLA PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO, Al SENSI DELLA LEGGE N. 662/1996

TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO PARZIALE A TEMPO PIENO

VARIAZIONE DI BUDGET N. 12 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

SANZIONI AMMINISTRATIVE: RICORSO IN APPELLO AL TRIBUNALE DI VICENZA AVVERSO ORDINANZA N. 2017/205 ASSUNZIONE ONERE

VARIAZIONE DI BUDGET N. 13 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 14 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 15 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

VARIAZIONE DI BUDGET N. 16 DEL BUDGET DIREZIONALE ANNO 2022

PIANO FORMATIVO DI UNIONCAMERE PER | SEGRETARI GENERALI LINEA MANAGERIALE DI AGGIORNAMENTO PERMANENTE 2020-2021EIASSUNZIONE ONERE
CONFERIMENTO Al DIRIGENTI DEL POTERE DI PROMUOVERE O RESISTERE ALLE LITI CON ATTRIBUZIONE DELLA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO DELL'ENTE
LIQUIDAZIONE DELL'INDENNITA DI ANZIANITA PER COLLOCAMENTO IN PENSIONE ANTICIPATA

RICHIESTA DI PRESTITO COMMISURATO ALL'INDENNITA DI ANZIANITA MATURATA

VARIAZIONE ARTICOLAZIONE ORARIA DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE

TRASFORMAZIONE DELLA PERCENTUALE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE IN ESSERE DAL 50% AL 80%

AFFIDAMENTO IN HOUSE DELL'INCARICO DI RESPONSABILE ESTERNO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) PER IL PERIODO 01/07/2022 - 31/12/2024:
DETERMINA A CONTRARRE.



