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BANDO DI CONCORSO
PROGRESSO ECONOMCO

Le domande di partecipazione devono essere préseamtio e non oltrgiovedi 31 luglio
2014 tramite consegna a mano o a mezzo raccomandatgiAtal caso fara fede il timbro
dell'ufficio postale accettante) a:

Ufficio Affari Generali
Camera di Commercio I.A.A.
Via Montale 27
36100 VICENZA
Tel. 0444 994 837 — 894 Fax 0444 994 834
E-mail cameradicommercio@vi.legalmail.camcom.it

La premiazione avra luogo con cerimonia pubblica.

Vicenza, 11 giugno 2014 F.to IL SEGRETARIO GENERALE
Elisabetta Boscolo Mezzopan



PREMIO PROGRESSO ECONOMICO 2014
BANDO DI PARTECIPAZIONE

La Camera di Commercio di Vicenza istituisce ilrpie Progresso Economico 2014 che
sara assegnatp 23 aziende iscritte al Registro Imprese di Vieeagpartenenti ai settori agri-
colo (4 premi), industriale (4 premi), artigiano g#emi), commerciale (4 premi), della coope-
razione (2 premi), del turismo e dei servizi (4rpiee del credito (1 premio).

Possono concorrere all’'assegnazione del preminiém@e che sono in regola con il paga-
mento del diritto annuale, che non si trovano gcstdi fallimento, concordato preventivo,
amministrazione controllata o straordinaria, liquathne coatta amministrativa o volontaria,
che non hanno contestazioni di carattere fiscalleeesono in regola con gli adempimenti pre-
videnziali, assistenziali e assicurativi e il atolare o rappresentante non sia interdetto o tnabi
litato, condannato per delitti contro la pubblicamainistrazione, 'amministrazione della giu-
stizia, la fede pubblica, 'economia pubblica, dlirstria ed il commercio, ovvero per delitto di
omicidio volontario, furto, rapina, estorsione,ftal appropriazione indebita, ricettazione e per
ogni altro delitto non colposo per il quale la leggpmmini la pena della reclusione non inferio-
re, nel minimo, a due anni e, nel massimo, a ciraqure e che goda dei diritti civili e non abbia
aperta alcuna procedura fallimentare.

Le imprese gia premiate in passato possono paatecgila selezione se sono trascorsi piu
di dieci anni e sono intervenute nell'azienda stae#tsiazioni di eccezionalita tali da essere pre-
se in considerazione per una ulteriore premiazione.

Per concorrere all’assegnazione del premio il kgappresentante dell'impresa deve
compilare la scheda di partecipazione e sottos&iledichiarazione sostitutiva di atto notorio
allegando fotocopia di un documento d’identita.

Il premio consiste nell’assegnazione di una medagldi un attestato che saranno conse-
gnati durante una cerimonia pubblica nell’autunfh4

Le domande saranno valutate sulla base di indicawoe stato attribuito un punteggio per
consentire I'elaborazione della graduatoria dechori (vedere pagina seguente).

Le domande devono essere presentate alla Cam@antnercio di Vicenza - ufficio Af-
fari Generali, Via Montale 27, 36100 Vicenzatro e non oltre 31 luglio 2014.

Dirigente Responsabile: dr. Michele Marchetto
Responsabile del procedimento: dr.ssa RaffaelldaegJfficio Affari Generali tel. 0444
994894, e-mail affari.generali@vi.camcom.it.

In applicazione del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 1%ti da persone fisiche e/o giuridiche saranilizzati per le finalita di gestione della
procedura di assegnazione dei premi.

Titolare del trattamento € la Camera di Commerbiolta sede in Vicenza, Via Montale 27. Le perssiehe e/o giuridiche cui si riferi-
scono i dati personali possono esercitare i dpittvisti dalla legislazione vigente in materigpdiacy.



CRITERI PROGRESSO ECONOMICO 2014
SETTORI AGRICOLTURA, ARTIGIANATO, COMMERCIO, INDUST RIA, TURISMO E
SERVIZI, COOPERAZIONE SOCIALE

MEDIA % DEL RAPPORTO IN- PUNTEGGIO VARIAZIONE % DEL FAT- PUNTEGGIO
VESTIMENTI E FATTURATO TURATO NEL TRIENNIO
NEL TRIENNIO 2011/2013 2011/2013
Tra 0- 19,99 Tra 0— 9,99 1
Tra20 - 39,99 2 Tra10- 19,99 2
Tra 40 — 59,99 3 Tra20 - 29,99 3
Tra 60 — 79,99 4 Tra 30— 39,99 4
Superiore a 79,99% 5 Tra 40 — 49,99 5
Tra 50 — 59,99 6
Tra 60 — 69,99 7
Tra 70— 79,99 8
Tra 80— 89,99 9
Superiore a 89,99% 10
MEDIA % MOL (Margine Opera- .
tivo Lordo) NEL TRIENNIO PUNTEGGIO LONGEVITA PUNTEGGIO
2011/2013
Tra 0— 9,99 1 Tra0- 3 2
Tra10- 19,99 2 Trad-7 4
Tra20—- 29,99 3 Tra8-11 6
Tra 30— 39,99 4 Tra 12 - 15 8
Tra 40— 49,99 5 Tra 16 - 18 10
Tra 50— 59,99 6 Tral9-21 12
Tra 60— 69,99 7 Tra22-24 14
Tra70—- 79,99 8 Tra 25 - 27 16
Tra 80— 89,99 9 Tra 28 - 40 18
Tra 90 — 100 10 Superiore o uguale a 41 anni 20
VARIAZIONE % VAZIONE MEDIE NEL
DELL'OCCUPAZIONE DAL PUNTEGGIO TRIENNIO 2011/2013 PER AD- PUNTEGGIO
1/1/2011 AL 31/12/2013
DETTO
N. 2 punti fino a max 20 punti per ogni incremediainita di Tral-5 2
personale Tra 11-15 4
Tra 16-20 6
Tra 21-25 8
>= 26 10

N. CERTIFICAZIONI OTTENUTE E BREVETTI PRESENTATI NE L TRIENNIO 2011/2013

PUNTEGGIO MAX

PUNTI 1 PER CERTIFICAZIONE/BREVETTO CON UN MASSIMODI 5 PUNTI

5




CRITERI PROGRESSO ECONOMICO 2014
SETTORE CREDITO

RAPPORTO TRA NUMERO DI COMUNI IN CUI LA BANCA E PRESENTE E IL PUNTEGGIO
NUMERO TOTALE DEI COMUNI DELLA PROVINCIA

Tra 0% e 5%

Tra 5% e 10%

Tra 10% e 20%

Tra 20% e 40%

[EnY
om@hl\)

Superiore al 40%

IMPIEGHI/RACCOLTA DIRETTA IN PROVINCIA PUNTEGGIO

1 punto per ogni punto percentuale di incrementlirtdicatore a partire dal valore di 100% max Ahf

CRESCITA ANNUA STOCK IMPIEGHI TOTALI IN PROVINCIA 2012/201 3

5 punti se l'indicatore corrisponde alla media skeepdelle rilevazioni ricevute

+ 1 punto per ogni punto percentuale superioreradldia (fino ad un massimo di 10)

- 1 punto per ogni punto percentuale inferiora alledia (fino ad un minimo di 0)




PREMIO PROGRESSO ECONOMICO 2014

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
(articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

in qualita di TITOLARE - LEGALE RAPPRESENTANTE
(barrare la voce che NON interessa)
eI IMPIESA ..ottt e e e e e eaa e e e e e e e e e e e aeeeeeeeeaeees

(o0 A IT=10 (SN | TP

[T (1= Y NPT

consapevole delle sanzioni penali richiamate dallz del D.P.R. n. 445/2000 in caso di di-
chiarazioni mendaci e della decadenza dei benefientualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base di dichiarazioni non ieeeit di cui all’art. 75 del D.P.R. n.
445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

0 dinon essere interdetto o inabilitato, condanpatodelitti contro la pubblica amministra-
zione, 'amministrazione della giustizia, la fedédplica, I'economia pubblica, I'industria
ed il commercio, ovvero per delitto di omicidio @atario, furto, rapina, estorsione, truffa,
appropriazione indebita, ricettazione e per ogmoalelitto non colposo per il quale la
legge commini la pena della reclusione non inferiokel minimo, a due anni e, nel mas-
simo, a cinque anni;

0 di godere dell’esercizio dei diritti civili e di meaver aperta alcuna procedura fallimentare;

0 che I'impresa non ha contestazioni di caratteicafes

[0 che I'impresa non si trova in stato di fallimentoncordato preventivo, amministrazione
controllata o straordinaria, liquidazione coattar@nistrativa o volontaria;

0 che I'impresa e in regola con gli adempimenti pdewziali, assistenziali e assicurativi.

Data, Firma

- Allegare fotocopia di documento d’identita



PREMIO PROGRESSO ECONOMICO 2014

SCHEDA DI PARTECIPAZIONE
SETTORIAGRICOLTURA—-ARTIGIANATO—-COMMERCIO—-IND  USTRIA - TURISMO E SERVIZ

DATI ANAGRAFICI

= 1o 0] =TS Yo Tox = 1L U

Numero Registro Imprese ..........ccceeeeei e

Numero Albo Artigiani ...........cccceevvvevvvieeenn.

In regola con il pagamento del diritto annuale Si NO

Referente per FINIZIALIVA ..........oooiiiiiiee e e

TelefONO .o FaX o

DATI ECONOMICI — Dati di Bilancio 2011 2012 2013

Fatturato (Totale valore della produzione)

Investimenti

Ammortamenti

Proventi/Oneri finanziari

Proventi/Oneri straordinari netti

Risultato prima delle imposte

Utile/Perdita dell’esercizio

Numero Dipendenti_(Industrija
0 Atempo indeterminato
O Altri dipendenti

Numero OccupatiArtigianato, Commercio, Turismo e Seryizi

O Titolarel/i - familiarefi

0 Dipendenti

Numero Occupati_(Agricoltuja
O Familiari

O Dipendenti fissi

0 Dipendenti stagionali

Ore di formazione medie per addetto
(escluse ore obbligatorie per legge)

Certificazioni ottenute

Brevetti presentati

S autorizza la Camera di Commercio di Vicenza al trattamento dei dati sensibili e personali ai fini del conferi-
mento del premio ai sens della normativa vigente in materia di privacy.

Data, Firma




PREMIO PROGRESSO ECONOMICO 2014
SCHEDA DI PARTECIPAZIONE

SETTORE COOPERAZIONE SOCIALE

DATI ANAGRAFICI

= 1o 0] =TS Yo Tox = 1L P

Numero Registro Imprese ..........cccceeeees e
Numero Albo Nazionale Societa Cooperative .............cceeevvvvevevnnnnns
Numero Albo Regionale Cooperative SoCiali ... eeeeeerevennnniiiinnnnn.

In regola con il pagamento del diritto annuale Si NO

Tipologia art. 1 L.R. 381/91 A B C

Referente per FINIZIALIVA ..........oooiiiiiiie e e e
TelefOonN0 ..o FaX oot
0T T RSP PUORPPPN
DATI ECONOMICI — Dati di Bilancio 2011 2012 2013
Fatturato (Totale valore della produzione)

Investimenti

Ammortamenti

Proventi/Oneri finanziari

Proventi/Oneri straordinari netti

Risultato prima delle imposte

Utile/Perdita dell’esercizio

Base sociale (indicare il numero)
Totale soci lavoratori

O di cui soci lavoratori svantaggiati

O di cui soci lavoratori fasce deboli

Soci volontari

Soci utenti

Soci persone giuridiche

Soci finanziatori

Lavoratori non soci

O di cui svantaggiati

O di cui fasce deboli

Ore di formazione medie per addetto
(escluse ore obbligatorie per legge)

Certificazioni ottenute

Brevetti presentati

S autorizza la Camera di Commercio di Vicenza al trattamento dei dati sensibili e personali ai fini del conferi-
mento del premio ai sens della normativa vigente in materia di privacy.

Data, Firma




PREMIO PROGRESSO ECONOMICO 2014
SCHEDA DI PARTECIPAZIONE

SETTORE CREDITO

DATI ANAGRAFICI

= 1o 0] =TS Yo Tox = 1L U
VI8 e CAP ... Citta e,
Numero Registro Imprese ...........ccceeeeev e

In regola con il pagamento del diritto annuale Si NO

Referente per FINIZIALIVA ..........oooiiiiiiee e e e
Telefon0 .....coooviiiiii e FAX i
1 0=V PRSPPI

Numero totale sportelli della Banca presenti invproia

Numero di comuni della provincia in cui e presait@no 1 sportello della Banca

Stock raccolta diretta (depositi, pct, obbligaZiagmiprovincia di Vicenza

Stock impieghi totali in provincia di Vicenza

S autorizza la Camera di Commercio di Vicenza al trattamento dei dati sensibili e personali ai fini del conferi-
mento del premio ai sensi della normativa vigente in materia di privacy.

Data, Firma




