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BANDO DI CONCORSO 
VICENTINI ALL’ESTERO 

 
Le domande di partecipazione devono essere presentate entro e non oltre martedì 31 luglio 
2012  tramite consegna a mano o a mezzo raccomandata A.R. (in tal caso farà fede il timbro 

dell’ufficio postale accettante) a: 
 

Ufficio Affari Generali 
Camera di Commercio I.A.A. 

Via Montale 27 
36100 VICENZA 

Tel. 0444 994 837 – 894   Fax 0444 994 834 
E-mail cameradicommercio@vi.legalmail.camcom.it 

 
 

La premiazione avrà luogo con cerimonia pubblica. 
 

 

 

 

Vicenza, 02 luglio 2012 

 

F.to IL SEGRETARIO GENERALE 
VICARIO 

Elisabetta Boscolo Mezzopan 



In applicazione del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati forniti da persone fisiche e/o giuridiche saranno utilizzati per le finalità di gestione 

della procedura di assegnazione dei premi. 

Titolare del trattamento è la Camera di Commercio che ha sede in Vicenza, Via Montale, 27. Le persone fisiche e/o giuridiche cui si 

riferiscono i dati personali possono esercitare i diritti previsti dalla legislazione vigente in materia di privacy. 

 

PREMIO VICENTINI ALL'ESTERO 2012 
BANDO DI PARTECIPAZIONE 

 

La Camera di Commercio di Vicenza istituisce il premio Vicentini all’estero 2012 che 

sarà assegnato a 14 vicentini nati in provincia di Vicenza emigrati all’estero o rientrati in Italia 

da non più di 5 anni (la domanda per l’assegnazione del premio può essere presentata anche 

dal coniuge superstite o dai figli) e a figli o nipoti, residenti all’estero e con cittadinanza 

italiana, discendenti in linea retta (2a e 3a generazione) anche di un solo genitore o avo nato in 

provincia di Vicenza. 

I premi sono suddivisi in  

1. premi per imprenditori/imprese: assegnati al/ai titolare/i di imprese che, nell’ambito 

dell’attività svolta all’estero, abbiano dato particolare lustro e prestigio al nostro paese 

nel campo dell’economia; 

2. premi per lavoratori dipendenti:  assegnati a coloro che abbiano prestato lodevole 

servizio per almeno 20 anni presso imprese estere; 

3. premi per lavori particolarmente usuranti:  assegnati a coloro che, per almeno 15 

anni, abbiano prestato lodevole servizio presso imprese estere e abbiano ricoperto 

mansioni particolarmente usuranti ai sensi del Decreto del ministro del Lavoro (agosto 

1999), di concerto con i ministri del Tesoro, della Sanità e della Funzione pubblica 

(Legge 449/97 Comma 11 Art. 59 e successive modifiche); 

4. premi per qualificato contributo sociale e civile a favore del mondo 

dell’emigrazione: assegnati a coloro che, all’estero, si siano particolarmente distinti a 

beneficio della locale comunità vicentina e italiana in generale o che abbiano svolto un 

ruolo significativo nel campo del volontariato sociale. 

Per partecipare al concorso l’interessato deve compilare la domanda di partecipazione e 

l’allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio con  fotocopia di un documento di identità 

in corso di validità che attesti, dove richiesta, la cittadinanza italiana. 

Alla domanda di ammissione va inoltre allegata la seguente documentazione: 

− premio per imprenditori/imprese: la scheda dell’attività esercitata per i titolari di 

impresa allegata al presente bando; 

− premio per lavoratori dipendenti: una dichiarazione, in carta semplice, delle 

imprese presso le quali si è prestato servizio con l’indicazione delle date di inizio e 

fine rapporto. 

In caso di impossibilità ad ottenere tale dichiarazione dalle imprese, è consentita la 

presentazione di analoga dichiarazione da parte delle autorità consolari o dei 

Presidenti dei Circoli Vicentini nel Mondo (essi si assumeranno in tal caso la totale 
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responsabilità della loro dichiarazione allegando anche fotocopia del proprio 

documento d’identità in corso di validità);  

premio per lavori particolarmente usuranti:  1) una dichiarazione, in carta semplice, 

della o delle imprese presso le quali si è prestato servizio con l’indicazione delle date 

di inizio e fine rapporto. In caso di impossibilità ad ottenere tale dichiarazione dalle 

imprese, è consentita la presentazione di analoga dichiarazione da parte delle autorità 

consolari o dei Presidenti dei Circoli Vicentini nel Mondo (essi si assumeranno in tal 

caso la totale responsabilità della loro dichiarazione allegando anche fotocopia del 

proprio documento d’identità in corso di validità); 

2) la dichiarazione dell’ente previdenziale estero attestante la cessazione dell’attività 

lavorativa per evidenti rischi professionali o sopraggiunta malattia a seguito delle 

mansioni usuranti svolte; 

− premio per qualificato contributo sociale e civile a favore del mondo 

dell’emigrazione: idonea documentazione dell’attività svolta all’estero corredata da 

attestati, dichiarazioni di Consolati, di Enti pubblici e di Associazioni, nonché ogni 

documentazione ulteriore utile a qualificare la domanda. 

Il premio consiste nell’assegnazione di una medaglia e di un attestato che saranno 

consegnati durante una cerimonia pubblica nell’autunno 2012. 

La suddivisione dei premi tra le 4 categorie sarà proporzionale al numero di domande 

ricevute. 

Le domande devono essere presentate alla Camera di Commercio di Vicenza - ufficio 

Affari Generali, Via Montale 27, 36100 VICENZA entro e non oltre martedì 31 luglio 2012. 

 

Dirigente Responsabile: dr. Michele Marchetto 

Responsabile del procedimento: dr.ssa Raffaella Teglia – Ufficio Affari Generali tel. 

0444 994894, e-mail affari.generali@vi.camcom.it 
 

 

 



 

PREMIO VICENTINI ALL'ESTERO 2012 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Nome e Cognome .......................................................................................................................................... 

Nato a ...................................................................... Provincia ..................il .............................................. 

Cittadinanza .................................................................................................................................................. 

Emigrato in .............................................................. Anno ........................ 

Residenza attuale (indirizzo preciso) ............................................................................................................ 

.....................................................................................................................Paese ........................................ 

Telefono .........................................................................  Fax ...................................................................... 

E-mail ............................................................................................................................................................ 

Eventuale rientro in Italia in data .................................................................................................................. 

Nome e indirizzo, telefono di parenti residenti in Italia   

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

Tipologia di premio per il quale si concorre ............................................................................................. 

 

Per i figli o nipoti, residenti all’estero, discendenti in linea retta (2a e 3a generazione) anche di un solo 

genitore o avo nato in provincia di Vicenza, indicare inoltre: 

Nome e Cognome del padre o della madre, del/la nonno/a o avo ................................................................. 

Emigrato/a in ..............................................................................  anno ........................................................ 

 

DOCUMENTAZIONE NECESSARIA :  

Per i LAVORATORI DIPENDENTI : indicare sinteticamente i periodi lavorativi svolti presso imprese estere 

ed allegare le dichiarazioni delle imprese presso le quali si è lavorato o analoga dichiarazione da parte delle 

autorità consolari o dei Presidenti dei Circoli Vicentini di riferimento riportante le date precise 

(giorno/mese/anno) dei periodi di lavoro prestati all’estero. 

Per i LAVORATORI CON MANSIONI USURANTI: analoga documentazione richiesta per il premio 

lavoratori dipendenti e dichiarazione dell’Ente previdenziale estero attestante la cessazione dell’attività 

lavorativa per evidenti rischi professionali o sopraggiunta malattia a seguito delle mansioni usuranti svolte. 

Per i MERITI SOCIALI : idonea documentazione dell’attività svolta all’estero corredata da attestato o 

dichiarazioni di Consolati, di Enti pubblici e di Associazioni, nonché ogni documentazione ulteriore utile a 

qualificare la domanda. 

 

Si autorizza la Camera di Commercio di Vicenza al trattamento dei dati sensibili e personali ai fini del 

conferimento del premio ai sensi della normativa vigente in materia di privacy. 

 

Data ........................................................... Firma ........................................................................................ 

 
IMPORTANTE 

Allegare fotocopia in carta semplice del documento d’identità in corso di validità.  

Per i figli o nipoti di cui all’art. 3 punto b) del bando va allegata la fotocopia del documento di identità in 

corso di validità attestante la cittadinanza italiana. 



 

PREMIO VICENTINI ALL'ESTERO  2012 
SCHEDA ATTIVITÀ (IMPRENDITORI/IMPRESE)  

 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A (Cognome e Nome) .........................................................................................   

in qualità di titolare della seguente impresa: 

DITTA/RAGIONE SOCIALE ......................................................................................................................  

Indirizzo ........................................................................................................................................................  

CAP ..............................  Città ............................................................  Paese ..............................................  

Tel. .............................................................................  Fax ..........................................................................  

E-mail ............................................................................................................................................................  

 

Operante nel settore:   □ Industria     □ Commercio      □ Artigianato      □ Agricoltura       □ altre attività  

Data inizio attività .........................  

 

2) Superficie dell'azienda in mq. Coperti  ..................   Scoperti ................... 

 

3) Principali produzioni:  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

4) Fatturato dell’ultimo triennio di attività: 

  

 20_ _  …………….....….…….…20_ _.....................................................20_ _ …..................................... 

 

5) Occupati:  

Titolare/i e/o familiari ........................ 

Dipendenti o equiparati a tempo pieno ....................... 

 

DICHIARA QUANTO SEGUE (CURRICULUM DELL’IMPRESA):  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

.......................................................................................................................................................................  

 

Data ........................................................... Firma ........................................................................................ 



 

PREMIO VICENTINI ALL’ESTERO 2012 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO 

(articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) 

Il/la sottoscritto/a ............................................................................................................  

Codice fiscale .................................................................................................................  

nato/a ........................................................................  Prov. ............  il .........................  

residente in Via ...............................................................................................................  

CAP ..........................  Città ...........................................................................................  

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di 

dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 

n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

D I C H I A R A 

⋅ di godere dell’esercizio dei diritti civili; 

⋅ di non essere interdetto o inabilitato, condannato per delitti contro la pubblica 

amministrazione, l’amministrazione della giustizia, la fede pubblica, l’economia pubblica, 

l’industria ed il commercio, ovvero per delitto di omicidio volontario, furto, rapina, 

estorsione, truffa, appropriazione indebita, ricettazione e per ogni altro delitto non colposo 

per il quale la legge commini la pena della reclusione non inferiore, nel minimo, a due 

anni e, nel massimo, a cinque anni; 

⋅ che non sussistono a proprio carico contestazioni di carattere fiscale; 

PER GLI IMPRENDITORI/IMPRESE 

⋅ che l’impresa non ha contestazioni di carattere fiscale; 

⋅ che l’impresa non si trova in stato di fallimento, concordato preventivo, amministrazione 

controllata o straordinaria, liquidazione coatta amministrativa o volontaria; 

⋅ che l’impresa è in regola con gli adempimenti previdenziali, assistenziali e assicurativi. 

 

Data,  Firma 

  
__________________________________ 

 


