
Il/la sottoscritto/a:

Cognome

Nome

Organizzazione

Via                                                                              n°

Città                                                            Cap

Provincia

Tel.                                                 Fax

E-mail

NOTE ORGANIZZATIVE

Destinatari
imprese, consulenti aziendali e del lavoro, organizzazioni di 
rappresentanza, sindacati,  istituzioni, organizzazioni non 
profit

Termine adesioni
per motivi organizzativi, preferibilmente entro mercoledi 
16 luglio 2008.

Sede del workshop
Fondazione Giacomo Rumor - Centro Produttività Veneto
Via E.Fermi, 134 - 36100 Vicenza

Organizzazione e coordinamento
Sportello CSR
Fondazione G. Rumor - Centro Produttività Veneto,
Via Enrico Fermi, 134
36100 Vicenza
Tel. 0444 994700
Fax 0444 994710
cacciavillan@cpv.org
www.cpv.org

Legge sulla Privacy
Informativa ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 (Privacy)

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati per-
sonali), La informiamo che il trattamento delle informazioni che La riguardano 
sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della 
Sua riservatezza e dei Suoi diritti
In conformità all’art. 13 di tale Codice, Le forniamo le seguenti informazioni:
1. �I dati da Lei forniti saranno trattati per finalità amministrative e contabili rela-

tive alle operazioni di registrazione del versamento della quota associativa.
2. �Il trattamento sarà effettuato con le seguenti modalità: manuale/informa-

tizzato.
3. �Il conferimento dei dati relativi a nome, cognome, indirizzo, codice fiscale, 

recapito telefonico è obbligatorio al fine di usufruire del servizio di informa-
zione/formazione richiesto e l’eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe 
comportare la mancata o parziale esecuzione del servizio fornito dal Centro 
Produttività Veneto. Il conferimento dei dati relativi all’indirizzo di posta 
elettronica è facoltativo ed ha lo scopo di permettere alla Fondazione di 
informarLa ed aggiornarLa sulle attività del Centro Produttività e sui servizi 
cui hanno diritto gli utenti del CPV secondo modalità strettamente necessarie 
a questi scopi:

4. �I dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di dif-
fusione

La informiamo inoltre che ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs n° 196/2003, Lei ha 
il diritto di conoscere, aggiornare, rettificare o cancellare i Suoi dati ovvero 
opporsi all’utilizzo degli stessi, se trattati in violazione della legge. Il titolare 
del trattamento è la Fondazione Giacomo Rumor Centro Produttività Veneto, 
presso la sede operativa in Vicenza, Via Enrico Fermi

SCHEDA DI ADESIONE
da inviare entro mercoledì 16 luglio 2008

via fax al n.  0444 994710
cacciavillan@cpv.org

Desidera partecipare, secondo le modalità delle note 
organizzative, al workshop nazionale sul progetto europeo 
ANCOBEST

Si dichiara di aver preso visione della nota informativa, ai sensi 
del D.Lgs. N. 196/2003 del Codice in materia di protezione dei 
dati personali, meglio specificata nelle note organizzative, 
per la quale:

	 presto il mio consenso 
	nego il  mio consenso 

Data

Firma

Invito al workshop

Come collaborare per 
anticipare o gestire i processi
di ristrutturazione aziendale?

Lunedì 21 luglio 2008
ore 9.00 - 13.00

Sede

Fondazione Giacomo Rumor
Centro Produttività Veneto

Via Enrico Fermi, 134 - Vicenza

In occasione della partecipazione 
al progetto europeo

(Anticipation & Collaboration to better understand structural transformation)

Ancobest is a project co-funded by the European Union



Presentazione del workshop

Lo Sportello CSR della Fondazione Giacomo Rumor-Centro Pro-
duttività Veneto (CPV) presenta il progetto ANCOBEST (Anti-
cipation and collaboration to better understand structural 
transformation) co-finanziato dall’Unione Europea. Il CPV è 
partner italiano assieme ad altre organizzazioni di Francia, Spa-
gna, Portogallo, Malta, Inghilterra, Belgio, Danimarca, Polonia e 
il promotore è RKW, Centro Nazionale di Produttività Tedesco, 
con il quale il CPV ha avviato una proficua collaborazione dal 
1984 partecipando assieme anche all’Associazione Europea 
Centri Nazionali di Produttività.
La Direzione Generale per l’ Impiego e Affari Sociali della Com-
missione Europea ha promosso, attraverso il programma 
PROGRESS, la realizzazione di progetti finalizzati ad eviden-
ziare buone pratiche o a raccogliere proposte che possano 
mettere in luce modalità di gestione di processi ristruttura-
zione che coinvolgano gli stakeholder, allo scopo di anticipare 
o ridurre gli eventuali effetti negativi sui lavoratori.
ANCOBEST ha quindi lo scopo di individuare alcuni esempi di 
processi di ristrutturazione aziendale per far emergere come 
siano stati coinvolti gli stakeholder, per affrontare e “governare” 
il cambiamento al fine di ridurre gli effetti negativi che un 
processo di ristrutturazione aziendale può
comportare. Tra gli altri obiettivi principali, quello di eviden-
ziare alcune scelte di ristrutturazione “diverse”, proprio al fine di 
preservare il lavoro in loco aumentando la competitività attra-
verso altri fattori, e  accentuare anche il ruolo degli stakeholder 
esterni (Istituzioni, sindacati, associazioni imprenditoriali etc.) 
in questi processi.
Lo Sportello CSR del CPV, dopo aver coinvolto anche il 
Tavolo Provinciale per la responsabilità sociale, ha indi-
viduato alcuni casi aziendali che saranno presentati nel 
workshop. La tavola rotonda sarà anche occasione pre-
ziosa per raccogliere altri contributi sull’argomento, sia 
da parte dei relatori invitati, che da quanti parteciperanno 
all’evento.  In questa occasione siamo anche lieti di ospitare 
la presentazione dei risultati della ricerca realizzata dalla 
Fondazione Italiana per la Diffusione delle Responsabilità 
Sociale, con la quale da tempo lo Sportello CSR vicentino 
collabora, sul tema:  “Globalizzazione, delocalizzazione pro-
duttiva delle imprese italiane e politiche di salvaguardia e 
valorizzazione dei diritti umani”, ricerca che ben si inserisce 
nell’argomento del progetto.

Programma

ore 9.00
Registrazione partecipanti
ore 9.15
Saluto e introduzione
Dino Menarin
Presidente Fondazione Giacomo Rumor Centro Produttività Veneto (CPV)

Elena Donazzan
Assessore politiche attive del lavoro della Regione del Veneto

ore 9.45
Presentazione Progetto ANCOBEST
Marisa Cacciavillan
Sportello CSR CPV 

ore 10.00
Tavola rotonda sul tema:
Come collaborare per anticipare o gestire i processi di ristrut-
turazione aziendale? La responsabilità sociale può essere uno 
strumento per la gestione del cambiamento?
Modera
Antonio Girardi
Direttore CPV

Intervengono
Enrico Tezza
ILO Centro di Torino

Morena Martini
Assessore al lavoro della Amministrazione provinciale di Vicenza

Maria Irene Trentin
Consigliera di Parità Provincia Vicenza

Claudio Miotto
Presidente Confartigianato del Veneto

Giancarlo Pederzolli
Segretario Provinciale CISL

Stefano Talin 
Delegato CSR Confindustria Vicenza

Mariano Rigotto
Vicepresidente Apindustria Vicenza

ore 12.00
Presentazione della ricerca
“Globalizzazione, delocalizzazione produttiva delle imprese italiane 
e politiche di salvaguardia e valorizzazione dei diritti umani”
Manlio De Silvio
Ricercatore Fondazione ICSR

ore 12.30
L’esperienza di RKW
Lydia Schytke
RKW Germania

ore 12.45 dibattito e conclusioni
ore 13.15 buffet

Ancobest is a project co-funded by the European Union


