OIV CCIAA VICENZA

VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2022

Elementi oggetto della presente validazione:

A | Coerenza fra contenuti della Relazione e contenuti del Piano della performance relativo all’anno

di riferimento

B | Coerenza fra la valutazione della performance organizzativa complessiva effettuata dall’'OIV e le

valutazioni degli obiettivi di performance organizzativa riportate dall’ente nella Relazione

C | Presenza nella Relazione dei risultati relativi a tutti gli obiettivi (sia di performance organizzativa

che individuale) inseriti nel Piano

D | Verifica che nella misurazione e valutazione delle performance si sia tenuto conto degli obiettivi

connessi all’anticorruzione a alla trasparenza

Verifica del corretto utilizzo del metodo di calcolo previsto per gli indicatori

Affidabilita dei dati utilizzati per la compilazione della relazione (con preferenza per fonti

esterne certificate o fonti interne non auto-dichiarate, prime tra tutte il controllo di gestione)

G | Effettiva evidenziazione, per tutti gli obiettivi e rispettivi indicatori, degli eventuali scostamenti
riscontrati fra risultati programmati e risultati effettivamente conseguiti, con indicazione della

relativa motivazione

H | Adeguatezza del processo di misurazione e valutazione dei risultati descritto nella Relazione

anche con riferimento agli obiettivi non inseriti nel Piano

I | Conformita della Relazione alle disposizioni normative vigenti e alle linee guida Unioncamere

J | Sinteticita della Relazione (lunghezza complessiva, utilizzo di schemi e tabelle, ecc.)

K | Chiarezza e comprensibilita della Relazione (linguaggio, utilizzo di rappresentazioni grafiche,

presenza indice, pochi rinvii ad altri documenti o a riferimenti normativi, ecc.)
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Questo Orgamsmo, ar sensr dell art 10 comma 1 Iettera b) e deli’art 14 comma 4 Iettera c), deli
decreto Iegrslatrvo 27 ottobre 2009 n 150 e successwe modrﬁche ha preso rn esame Ia Relazrone_
suila performance 2022 approvata con dehbera dl Grunta n 59 delis glugno 2023 e trasmessa_
dall‘Uffrcro Pranrfrcazrone monrtoraggio e controilo dl gestrone |I ?_0 grugno 2023 ' : '

Lartrcolo 14 sopra catato dlspone m partrcolare che ”L’Organlsmo rndrpendente dl Valuta2|on.e:

val;da !a Reiazmne sulla performance dr cur al! artrco!o 10 a condmone che Ia stessa sra redatta m:

forma smtetrca chrara e dr lmmedrata comprensrone al crttadmr e aglr altrr utentl frnah

EI procedrmento d| valrdazrone e stato condotto sulla base delle mdlcazronr rrport te al. capltolo 4

deile Llnee gwda per Ia Relazrone sulia performan_ce, emanate dal[’Unloncamere neE mese dr maggro:

rivente ha svolto Ia proprla attrvrta di valrdazrone sulla base degli accertamenti effettuati,

verrflcando che_.___ 5 fi'

a) r contenutr della Reiazrone s Ea performance per I‘anno 2022 dr segurto ”Relazrone

performance 2022 2024';_:
d) nella_'_'mlsurazrone

'__valutazrone__ elle performance sr e tenuto conto.deglz obrettrvr ‘connessi

aII’antrcorruzrone a alia trasparenza, L

e) || metodo dl"alcolo prevrsto per 'gh ndicatori “associati _'-.ag'li'_'_:_o_b'ie'ttiw é.j_stato.c_o_rr_et_tﬁamen'_‘??

_utrhzzato

f) i datf utllrzzatl per la 'compriazmne della Relazsone rrsultano affrdabrlr, der_i\"r_ando'_ ..da-fon esterne

certrfrcate e dalle risu!tanze dei contro!lo strateglco e dr gestrone _' :

) sono evrdenzrati_ per gh obrettrvr consegum parzralmente, glr scostamentr fra rrsultatr'programmatl=
e rlsultatl effett:vamente consegurtr con rndrcazrone delia retatrva motivazione;
h) ia Reiazrone e rrferrta __'tuttl gh oblettwr contenutr nei Plan_ '

l) la Relazmne rrsulta conforme alle sposrzronr normatrve \ngent e alle Lmee Gu:da Unroncamere

;) Ia Relazmne rlsuita suffrcrentement smtetlca' chrara e comprensrbrle e redatta medlante un’ buon?

uso dr rappresentaz;o grafich




Tutto cid premesso, questo Organismo VALIDA la Relazione sulla performance 2022 della Camera

di Commercio di Vicenza.
Il presente documento & pubblicato sul sito istituzionale della Camera di commercio.

Vicenza, 22 giugno 2023 Per I'OIV collegiale
il Presidente Prof. Massimiliano Longo
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