
Proposte educative e per i PCTO 
dedicate agli Istituti scolastici 

della provincia di Vicenza
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Storie di Alternanza

● L’edizione precedente si è chiusa:

● Ad oggi non sono previsti una fase e un 
premio provinciale

● È comunque utile raccogliere il 
materiale, documentare e filmare le 
attività di PCTO

● È prevista una nuova edizione del 
premio nazionale (da aprile 2024)

● www.storiedialternanza.it

http://www.storiedialternanza.it/
http://www.storiedialternanza.it/


Inviati digitali2

https://www.canva.com/design/DAFvviza9GU/1qsb_qN9ahv4bd-s0wl9yg/edit


Commercio Estero3
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Certificazione Estero: target
I percorso è particolarmente adatto ai Tecnici Economici 
Indirizzo RIM ed agli IP Servizi Commerciali e si ritiene essere 
di interesse anche per  gli studenti del Tecnico Tecnologico - 
indirizzo Trasporti e Logistica con articolazione Logistica

Per approfondimenti sul tema è possibile consultare 
l’Area Certificazione Estero e Dati Economici - Camera di 
Commercio:

➔ https://www.vi.camcom.it/it/servizi/certificazione-estero/certificato-di-origine.ht
ml

➔ https://www.vi.camcom.it/it/servizi/statistica-e-studi/stato-economia-vicentina.h
tml

https://www.vi.camcom.it/it/servizi/certificazione-estero/certificato-di-origine.html
https://www.vi.camcom.it/it/servizi/certificazione-estero/certificato-di-origine.html
https://www.vi.camcom.it/it/servizi/statistica-e-studi/stato-economia-vicentina.html
https://www.vi.camcom.it/it/servizi/statistica-e-studi/stato-economia-vicentina.html
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Commercio Estero: fase 1

Data Orario Tema

28 novembre 
2023

10:00 - 12:00 Le esportazioni e le competenze richieste 
dalle imprese 
con un intervento di SACE e di una Camera di Commercio italiana 
all’estero

13 dicembre 
2023

10:00 - 12:00 Normativa e attività doganale con cenni di 
normativa fiscale

11 gennaio 
2024

10:00 - 12:00 L’origine NON preferenziale, i certificati di origine 
per l’esportazione e i Carnet ATA

3 webinar di carattere generale 
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Commercio Estero: fase 2

● 2 incontri di 2 ore tra gennaio e 
febbraio 2024 secondo calendario 
da concordare con le scuole(1)

● dedicato ad un massimo di 4 
Istituti con non più di 2 classi 
ciascuno 

● si svolge a scuola in aula 
informatica

Laboratorio per l’uso del Portale Certò
● coinvolge gli studenti:

○ nell’uso l’applicativo Certò 
attraverso il quale le aziende 
inoltrano alla Camera di Commercio 
le richieste dei certificati di 
origine

○ nell’analisi delle operazioni di 
verifica dei certificati richiesti che 
la Camera di Commercio effettua 
prima del rilascio

(1) Gli Istituti destinatari verranno individuati, tra quanti avranno fatto richiesta, tenendo conto degli indirizzi di studio e della 
tempestività nella richiesta. È necessaria la collaborazione degli insegnanti di Economia Aziendale e Informatica
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Commercio Estero: fase 3
Esperienza in azienda

● 3 settimane in azienda(2) presso una struttura che svolge attività 
amministrative per le esportazioni

● progetto formativo e strumenti di rilevazione delle competenze 
acquisite forniti dall’Ufficio Scolastico

● supporto all’individuazione delle strutture ospitanti

(2) il periodo di svolgimento è definito dalla scuola ma deve essere successivo alla conclusione della fase 2 del 
percorso



11

Commercio estero: 
certificazione competenze del 
profilo
Grazie al lavoro svolto da un gruppo 
di ricerca finanziato dalla Camera di 
Commercio si sta mettendo a punto 
un sistema di certificazione delle 
competenze di un neo diplomato 
che abbia svolto studi ed esperienze 
nell’ambito del commercio estero ed 
abbia preso parte a tutte e tre le fasi 
del PCTO appena delineato.

Il processo certificativo:
● è accessibile agli studenti di 

quinta o neodiplomati su base 
volontaria

● è subordinato dal parere di una 
commissione che esamina gli 
esiti dell’esperienza di PCTO

● prevede prove basate sullo 
studio di casi
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Commercio Estero: modalità di 
partecipazione● La partecipazione ai 

webinar si intende per 
classe

● la piattaforma supporta fino 
a 500 collegamenti

● è necessario iscriversi (verrà 

inviato specifico avviso in tempo utile) 

● possiamo garantire la 
partecipazione alla fase 2  a 4 
scuole con 2 classi 
ciascuna

● è necessario iscriversi (verrà 

inviato specifico avviso in tempo utile)

● per la fase 3 sono previsti 
accordi con con le singole 
scuole

● sarà data priorità a quanti 
avranno partecipato alla fase 
2  



Giovani & Impresa4



Giovani e Impresa

Promotori
● Sodalitas con 

Federmanager di 
Vicenza e Altra Impresa 

● la Camera di Commercio 
di Vicenza partner 
dell’iniziativa con il 
servizio Primo 
Orientamento Imprese 
-  POI
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Obiettivi
●facilitare il passaggio dalla Scuola (Giovani) al mondo del 

Lavoro (Imprese)

●aiutare gli studenti a riconoscere le proprie attitudini e 

talenti ed a comprendere verso quali ambiti di lavoro 

orientarsi per valorizzarli

●sollecitare le competenze imprenditoriali  di ragazze e 

ragazzi sfidandoli allo sviluppo di un’idea imprenditoriale 

e offrendo loro consulenza nel verificarne il potenziale e 

individuare la strada per realizzare la propria idea di 

impresa



Giovani e Impresa: 
l’organizzazione
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o standard
PERCORSO STANDARD

• versione in presenza: 12 
ore di lezione in 2 
giornate 4 ore al mattino e 
2 al pomeriggio 
(suddivisione adattabile alle 

esigenze della singola scuola) 
+ lavori di gruppo 
autogestiti con tutoring

• versione a distanza: 12 
ore di lezione in 4 
giornate + lavori di 
gruppo autogestiti con 
tutoring

PERCORSO 
BREVE
• 6 ore di 

lezione

PERCORSO 
APPROFONDI
TO
• 15 ore di 

lezione



16

Giovani e Impresa
I corsi sono realizzati in presenza nel periodo ottobre 2023 - aprile 
2024, secondo disponibilità dei relatori e con tempi concordati con 
l’Istituto

Le idee d’impresa elaborate dai gruppi saranno valutate e gli 
autori delle tre migliori riceveranno un premio in denaro e 
potranno usufruire di un colloquio di primo orientamento per 
aspiranti imprenditori realizzato dall’ufficio camerale 
“Orientamento al lavoro e all’imprenditorialità”.

Periodo e modalità di partecipazione
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Giovani e Impresa

Il percorso è pensato per studenti delle classi quinte delle 
scuole secondarie di secondo grado dei tre ordini

destinatari
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Giovani e Impresa

Ing. STEFANO SPIGAROLO (Consigliere Federmanager 
Vicenza) 

e-mail: spi16ste@gmail.com

 mobile: 335235063

a chi rivolgersi

mailto:spi16ste@gmail.com


Educare alla finanza5
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Educazione finanziaria: perché?
Rientra nel contesto di due delle Competenze per l’apprendimento 
permanente individuate come “trasversali” nelle Linee guida per i PCTO e tra 
le nuove competenze per l’orientamento:

Competenza 
in materia di 
cittadinanza

abilità:
comprendere strutture 
e concetti economici

conoscenze:
concetti e fenomeni di 
base riguardanti 
l’economia

Competenza 
imprenditoriale

abilità:
●programmare e gestire 

progetti che hanno un 
valore finanziario

●assumere decisioni 
finanziarie relative a costi 
e valori

●gestire l’incertezza ed il 
rischio
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Educare alla finanza: una 
opportunità
● Io Penso Positivo – Educare alla Finanza è un progetto nato nel 2019 che ha 

come obiettivo l’educazione e l’alfabetizzazione finanziaria nei ragazzi tra i 15 
e i 18 anni, che frequentano gli ultimi tre anni della Scuola Secondaria di II 
grado.

● L’iniziativa si sviluppa in moduli fruibili online, case study, webinar in diretta 
(live show) e materiale interattivo

● Gli studenti partecipano individualmente ai due livelli di formazione previsti 
con un impegno stimato di 2 ore per livello



22

“io penso positivo”

per una sintesi del percorso 

https://iopensopositivo.eu/
https://iopensopositivo.eu/wp-content/uploads/2022/03/1-SINTESI-PROGETTO-per-gli-INSEGNANTI.pdf
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“io penso positivo”

Il periodo di riferimento è aprile-maggio 2024: la Camera di 
Commercio darà informazioni non appena disponibili

Non ci sono limiti al numero dei partecipanti

Si prevede una presentazione generale a cura di Innexta (società del 
sistema camerale che gestisce l’iniziativa) prima dell’avvio delle 
attività
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“io penso positivo”

Possibilità di partecipare all’incontro di chiusura della precedente 
edizione trasmesso in streaming il 13 ottobre prossimo contattandoci 
all’indirizzo:   orientamento@vi.camcom.it 

mailto:orientamento@vi.camcom.it
mailto:orientamento@vi.camcom.it


PCTO con certificazione 
competenze - proposte di 
Unioncamere

6



26

Il quadro di riferimento
RILANCIARE “ALLEANZA” SCUOLA-LAVORO secondo un modello di 
collaborazione strutturato tra scuole e imprese, basato sulla qualità di 
percorsi per l’acquisizione di competenze ben definite e “certificabili” con 
metodologie rigorose

RILASCIARE ATTESTAZIONE RICONOSCIUTA dalle imprese e dal sistema 
formativo, standard nazionale, "plus" per il processo di orientamento dei 
giovani e futuro inserimento lavorativo

UNIONCAMERE è già operativa insieme ad alcune reti di scuole e in accordo 
con Associazioni nazionali di categoria nella sperimentazione su scala 
nazionale di PCTO come esperienze di formazione di "qualità" svolta in 
azienda, ben raccordati con una efficace didattica per competenze
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Settore Rete di Scuole Associazioni di 
Categoria

Meccatronica

Turismo

Tessile abbigliamento 
moda

Agricoltura-
agroindustria

Le partnership
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Settore Durata in ore Stato di avanzamento

Meccatronica 200 ore in azienda
● Nell’anno scolastico 

2023/2024 come  settori di 
sperimentazione del 
modello Turismo e Tessile 
abbigliamento moda

● le scuole con indirizzi nei 
due settori verranno a 
breve invitate ad un 
incontro dedicato 
18/10 per il Turismo 
24/10 Tessile Moda 
(entrambi dalle 15:00 alle 16:30)

“Turismo” 160 ore in azienda

Tessile abbigliamento 
moda

220 ore in azienda 

Agricoltura-agroindustria 130 ore
seminari, laboratori, azienda

Durata dei PCTO e attività 2023-
2024



«Economia circolare: 
conosci, comunica e 
cambia!»

7
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Il progetto in sintesi
● seconda fase di un progetto curato dalla CCIAA di Mantova

● coinvolge le CCIAA di Verona, Vicenza, Belluno, Mantova 

● si avvale del finanziamento ottenuto partecipando al bando della 
Fondazione Cariverona “Giovani protagonisti - Buone pratiche 
territoriali”

● le Camere si impegnano con la Fondazione Cariverona a verificare 
l’efficacia della proposta formativa già sperimentata nella provincia di 
Mantova che mira allo sviluppo di competenze green, digitali e 
imprenditoriali utili a realizzare la doppia transizione 

● saranno coinvolte tre scuole per ciascuna delle province di VR, VI, BL 
e MN che partecipano con una classe ognuna con la possibilità di 
dividerla in due gruppi

● necessario il coinvolgimento di docente tutor per la classe rimborsato 
con 600,00 euro

https://ltomantova.it/2023/09/14/conosci-comunica-cambia-23-24-buone-pratiche/
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Economia circolare: conosci, 
comunica, cambia
La proposta alle scuole consiste in un percorso in tre macro fasi e che si conclude con 
la partecipazione ad un Hackathon a premi in denaro ed una eventuale prova di 
certificazione competenze (ancora da sviluppare).

Si configura come un’occasione per lo sviluppo di competenze orientative in coerenza 
con  quanto indicato dalle Linee Guida per l’Orientamento del dicembre 2022: 
“l’orientamento è un processo volto a facilitare la conoscenza di sé, del contesto formativo, 
occupazionale, sociale culturale ed economico di riferimento, delle strategie messe in atto per 
relazionarsi ed interagire in tali realtà, al fine di favorire la maturazione e lo sviluppo delle competenze 
necessarie per poter definire o ridefinire autonomamente obiettivi personali e professionali aderenti al 
contesto, elaborare o rielaborare un progetto di vita e sostenere le scelte relative”
(Intesa tra Governo, Regioni ed Enti Locali sulle reti territoriali per l’Apprendimento permanente - Conferenza unificata 20 
dicembre 2012)
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La struttura del percorso
fase periodo attività durata in ore 

Conosci novembre - 
dicembre

2023 

formazione e-learning asincrona temi doppia 
transizione e imprenditoria (Economia circolare, eco-
design)

6

Comunica
(Disponibilità tutor

 6 ore per gruppo in 
4 momenti 

predefiniti anche in 
presenza)

gennaio - marzo
2024

formazione per costruire video 4

costruzione video 10

formazione per realizzazione graphic novel 2

costruzione graphic novel 6

Cambia
(Disponibilità tutor)

marzo-maggio
2024

PW idea innovativa per indurre cambiamento 16

formazione e-learning per pich 2

preparazione pich 12

https://edu.ltomantova.it/event/category/competenze-green?utm_source=sendinblue&utm_campaign=E-learning%20LTO%20nuovo%20catalogo&utm_medium=email
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Le competenze promosse

Ambito di 
competenza

Competenza nei framework di riferimento
Competenze chiave per 

l’apprendimento permanente
GreenComp DigComp

DigCompConsumers EntreComp

sviluppo 
sostenibile

3.1 - Senso del futuro

3.3 - pensiero 
esplorativo

DigComp
2.2 - Condividere 
informazioni attraverso 
le tecnologie digitali
3.1 Sviluppare contenuti 
digitali

Competenza in materia di 
cittadinanza

Competenza matematica e 
competenza in scienze, 
tecnologie e ingegneria

Competenza digitale
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Le competenze promosse

Ambito di 
competenza

Competenza nei framework di riferimento
Competenze chiave per 

l’apprendimento permanente
GreenComp DigComp

DigCompConsumers EntreComp

cittadinanza 
digitale

DigComp Consumers
1.1 Navigare, cercare e 
filtrare informazioni su 
beni e servizi

Competenza digitale
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Economia circolare: conosci, 
comunica, cambia

Ambito di 
competenza

Competenza nei framework di riferimento
Competenze chiave per 

l’apprendimento permanente
GreenComp DigComp

DigCompConsumers EntreComp

economia e 
finanza

DigComp
2.2 - Condividere 
informazioni attraverso 
le tecnologie digitali
3.1 Sviluppare contenuti 
digitali

2.3 - Mobilitare le 
risorse
2.4 - Conoscenze 
economico finanziarie

Competenza imprenditoriale

Competenza matematica e 
competenza in scienze, 
tecnologie e ingegneria

Competenza digitale
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Come partecipare

È necessario che l’insegnante 
tutor compili l’apposito modulo 
entro il 20 ottobre

Tra le scuole che si iscriveranno 
selezioneremo un istituto 
professionale, un istituto tecnico 
ed un liceo secondo l’ordine 
temporale delle iscrizioni

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeAAnoFTPnuMlEpXkYqGzMuhUSjQ5hToSv2-C7Z0AKxmqHK9g/viewform
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Per maggiori dettagli

È previsto un incontro di approfondimento lunedì 9 ottobre alle 
15:00

Le scuole interessate possono iscriversi inviando mail a 
orientamento@vi.camcom.it

entro venerdì 6 ottobre

mailto:orientamento@vi.camcom.it


La sostenibilità nelle 
imprese8



La sostenibilità nelle imprese

La Commissione Europea ha adottato in via definitiva gli Standards Europei sul 
Rapporto di Sostenibilità (European Sustainability Reporting Standards - ESRS) 
applicabili a tutte le imprese che devono redigere la relazione di 
sostenibilità ai sensi della direttiva n. 2013/34/EU del 26 giugno 2013 in 
materia di bilanci d’esercizio e bilanci consolidati.

I principi in esame entreranno in vigore dal 1° gennaio 2024 con riferimento ai 
rendiconti dei bilanci che iniziano dal 1° gennaio 2024 in avanti.
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https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2F06%2520Draft%2520ESRS%25201%2520General%2520requirements%2520November%25202022.pdf


La sostenibilità nelle imprese: la 
proposta

● 2 webinar di carattere generale su argomenti quali gli ESG e bilancio di 
sostenibilità - indicativamente nel mese di gennaio-febbraio 2024

● partecipazione al business game
● eventuale PCTO in aziende che redigono il bilancio di sostenibilità (in fase 

di valutazione)

40



La sostenibilità nelle imprese: il 
Business Game

https://www.thebusinessgame.it/

Un Business Game è un ambiente competitivo simulato 
sufficientemente aderente alla realtà, che immerge i giocatori in 
un contesto aziendale virtuale in cui devono prendere alcune 
decisioni manageriali

41

https://www.thebusinessgame.it/


Possibilità di partecipare per classe (divisa in gruppi).

Il migliore risultato sarà premiato con una visita ad un’impresa 
sostenibile, alla scuola sarà riconosciuto un contributo forfettario di 
1.000 euro

La sostenibilità nelle imprese: il 
Business Game

42



Si parteciperà tramite registrazione compilando un form predisposto dalla 
Camera di Commercio di Vicenza e Ufficio Scolastico che ne daranno 
comunicazione in tempo utile (indicativamente nel mese di marzo 2024). 

Da verificare se fare in presenza in Camera di Commercio o altro luogo 
fisico.

La sostenibilità nelle imprese: il 
Business Game

43



Servizi a supporto 
dell’orientamento e della 
formazione

9
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Attività di orientamento - 
ExcelsiorRisultati dell’indagine Excelsior sui fabbisogni professionali delle 
imprese e sui titoli di studio maggiormente richiesti
moduli di 1-2 ore 

in genere on line, in presenza da verificare la disponibilità.

Per richieste contattare l’ufficio studi camerale (studi@vi.camcom.it)

In parte svolta in collaborazione con la rete delle scuole del capoluogo 
e limitrofe Orienta-insieme e con le Associazioni di categoria.



46

Altre Attività
INIZIATIVE CCIAA A FAVORE DI ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE

● Bando n. 75 Borse di Studio ITS
● Bando n. 50 Borse di Studio per qualifiche professionali in ambito di turismo 

e ricettività
● Borse di Studio Master CUOA (per imprese e per neo-laureati)
● Attività di orientamento - Excelsior
● Tirocini di inserimento lavorativo per persone con disabilità (Fondazione di 

comunità vicentina)
● Recruiting Day (piattaforma informatica di incontro tra richieste delle 

imprese e laureati)
● Azioni di supporto e orientamento in entrata con FSU
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Altre Attività
offerte di altri soggetti

SINDACATI CGIL - CISL-  UIL
● Salute e sicurezza del lavoro
● Diritti e doveri dei lavoratori, ruolo del sindacato
● Mercato del lavoro e Orientamento

ASSOCIAZIONI DI 
CATEGORIA● Attività di orientamento a vari livelli

● Iniziative a supporto dei PCTO soprattutto legati alle materie STEM e 
tecnologiche

● Mercato del lavoro e Orientamento



CAMERA DI COMMERCIO DI 
VICENZA

Servizio Orientamento e 
Promozione Economica

Tel. 0444 994.840-870-861
orientamento@vi.camcom.it

studi@vi.camcom.it

UFFICIO SCOLASTICO 
TERRITORIALE

Tel. 0444 251134
annamaria.cardi@istruzionevicenza.
it

48

mailto:orientamento@vi.camcom.it
mailto:studi@vi.camcom.it
mailto:annamaria.cardi@istruzionevicenza.it
mailto:annamaria.cardi@istruzionevicenza.it
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